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REPUBBLICA ITALIANA "
sjiorno ventitre del mese d

duema.aventidus |

- 23 dicembre 2022 -
nel mio ufficio secondario sito ivi in
Viale Russia n, 35/A, piano terzo, =-------===--=-==-==="""
Innanzi a me dott.ssa Notaio in Orta No~
V4, iscritta al Collegio Notariie dei Distretti Riuniti
di Foggia e DUCBLA o cmaccinnmtiiine et e et oo st o svas e 202,25

In Cerignola,

1 ey

13

’. - y yRayT)
| EALLL i URCRL ) , 5 y
'febbraiv ... g \Q =

|

;?tituiscono una AsSsoclazione oo
za scopo di 1lu d8nominata "LE OPERE DI MARIA MADRE
DI LUCE" (d'o n avanti, per brevita, 1'"Associazio-

na"). ‘\‘v _________
-------- Articolo 2 ------mmmmmmeeeee
L'Associazione ha sede in Martina Franca (TA)

Articolo 3
L'Associazione & costituita nel rispetto delle norme
della Costituzione Italiana, del codice civile, della
legislazione vigent= ed in particolare ai sensi del-
1'art. 18 della Costituv~:ione Italiana.
L’Assoc! ..zc. n~r persequ: fini di lucro, & apolitica,
apartitica, rigetta ogui discriminazione razziale e so-

Clale. oo L
Gli eventuali utili, avanzi di gestione, nonché i fon-
di, le riserve o il capitale sociale non possono, duran-
te la vita dell’associazione, essere distribuiti, anche
in modo indiretto, salvo che la destinazione o la di-
stribuzione non siano imposte dalla legge.
L'Associazione & disciplinata dall'allegato statuto e

-atc FOggla
i1 9 gennaio 2023
al n. 348/1T
esatti €. 200,
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[dat Regolamenti che al rendessero necessari pPer meqljq
|regolamentare specifici rapporti associativi o attivity
‘L'Auochxlonn non ha scepo di lucro perseque “nllit..
civiche, solidaristiche e di utilitd socfale attravergg
lo svolgimento continuato di attivitd di interosse gene-
|rale, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni
di volontari.
In particolare, l'Associazione si ispir,

Magistero della Chiesa Cattolica, d:: :“"Litzaldop:t‘::f
mo, della famiglia e si dedica soprattutto al)’

‘ne cristiana. L'Associazione,
]

W educazio-~
apecifi

come obiettivo la diffusione de‘; cul‘:ﬁ :::i::m::‘;.l d;‘i
ritto alla vita, in ogni sua forma, e 1a coa'tnu:ione
di comunitd e gruppi in cnore del Sante matrimonio di
/civseppe ¢ Maria 5.S., per pregare e gostenere le fami-
glie in difficoltd sia spiritualmente, con volontariato
In con sostegno alle famiglie disagiate.
lxn particolare, 1'Associazione si propone attivita di
;:osteqno alla vita sin dal suo concepimento attenzionan-
/do la gravitd dell'aborto e delle sue conseguenze;
:pot.r! altresi svolgere attivitd di volontariato, con so-~
stegno alle ragazze madri, organizzare e promuovere at-
tivitd di adozione a distanza di bambini che vivono in
povertd, nelle carceri, sostenere persone svantaggiate,
gestire strutture e servizi sociali, attivitd di racecol-
ta e solidarietd alimentare.
Per il raggiungimento degli scopi sociali, 1’Associazio

1§ e spirituali:
1. Collaborare fattivamente con altre Assoc
profit che perseguano gli stessi obiettivi i

2. svolgere attivitd editoriali di cara %qiono
di ogni genere, ivi compreei gli scop& ari, av-
viando ogni promoz! a divulggZigne Ma cirtacea
che attraverso m2zzi infommatioci: o S
3. servizi di evangelizzazione e one in genere
attraverso i mass media ed og a Porma di comunica-
zione;
4. organizzare convegni e seminari religiosi, di cam-
pi-scuola ed attivitd di recupero per minori, migranti
e famiglie in difficoltd;
5. organizzare pellegrinaggi, ritiri spirituali,
chesi e momenti di formazione spirituali e morali;
6. Alutare ad organizzare pellegrinaggi nei luoghi di
culto in special modo i Santuari mariani;
7. svolgere Servizi di caritd a favore dei pid poveri e
degli indigenti nella loro varie forme; B
6. la realizzazione di statue e restauro di chiese, sta-
|tue e luoghi di culto, costruire luoghi religiosi per
la preghiera ed il raccoglimento, costruire chiese ed e-

2 -
0

cate-

ne potrd svolgere le seguenti attivitd sociali, cu a= v
niy no

dificl religlosij -=-=-
9, Sostenere gli ordini religiosi, le societd di vita a-

postolica, le associazioni, i sacerdoti, gruppi di pre-
ghicra, cho si impegnano a persequir }1 stessi obbiet-
tivi 7011glosi) =emmmmesocmmmmn e N gy e m s e
10. Sostenere la diffusione dell, Mntlam: -—
11. Promuovere la buona stam fusione mediante

tv, radio, internet delle at {8y ~ecemmmmmacee
12, collaborare con atruy giose per 1’
za spirituale ai fede egrini, in special modo

di $hagelicap;
utti | fedeli curando 1'in-

ione di opuscoli, libri e al-

formazione con
tri mezzi di
16, mostra

i 1'arte sacra.
gglungimento degli scopi associativi,
otrd, tra l'altro, acquistare, possede-
re e/o prendere o dare in locazione beni,
11i che immobili; fare contrattl e/. sccordi
tre associazioni e/o terzi in genera, contratti
'ultimi che potranno essere revocati qualora l'or-
direttivo del)’Associazione ritenga che i terzi
le asaociazioni non P no compli le _ ‘-
1ita oggetto dell’ do.
|.'e: la rcalizrazione dello scopo prefisso e nell’inten-
to di agire in favore di tutta la collettivita, 1’Asso-
ciazione si prop di: -
- promuovere la raccolta di fondi, ricevere contributi
e donazioni e concludere tutte le operazioni necessarie
ed utili per il conseguimento degli scopi statutari,
collaborando anche con altre associazioni od eati, na-
zionali o esteri, che svolgano attivitd analoghe o ac-
|cessorie all’attivitd sociale;
- svolgare ogni altra attivitd connessa o affine a quel-
le sopraelencate e compiere, sempre nael rispetto della
normativa di riferimento, ogni atto od operazione con-
trattuale necessaria o utile alla realizzazione diretta
o indiretta degli scopi istituzionali.
Le finalitd dell’Associazione si esplicano attraverso
le seguenti attivitad:
- organizzare e gestire attivitd culturali, artistiche
o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd, an-
che editoriali, di promozione e diffualone della cultu-
ra e della pratica del volontariato e delle attivitd di
interesse gencrale di cul al presente articolo; - -
- organizzare momenti di formazione e informazione ch
promuovano la spiritualitd e la devoxione mariana per
mezzo degli atrumentl educativi e informativi ritenutdi
pid idonei;
- organizzare corsi e laboratori al fine di sensibiliz-




zare ¢ fornire competenze specifiche, anche “"‘“zu
a formare i volontari che parteciperanno alle ut“““
|dell'associazione; wescmecccmmannn e L L adaa t
- organizzare e gestire attivitd turistiche di h\t.-
se sociale, culturale o religioso, =---eee-w.. Lo d
Agli aderenti possono solo essere rimborsate d;u:,:;""
ciazione le spese vive effettivamente 8ostenute 2
!1*attivitd prestata, previa documentazione ed entro )y
|mitl preventivamente stabiliti. Ogni forma di "Ppon‘
|economico con l'Associazione derivante da lavore dipe, 9
dente o autonamo, e con ogni altro rapporto di c°nt¢n:-
to patrimoniale con 1’organizzazione di cui fa parte, s
incompatibile con la qualitd di associato. s 8
Le attivita di cul al comma precedente, o quelle aq gur
se direttamente connesse, sono rivolte ip Prevalens,
verso { terzi e, sono svolte in modo continuative ¢ pra-
valentemente tramite le prestazioni personali, volonta.
rie e gratuite dei propri aderenti. In €230 di neces.
sitd é possibile assumere lavoratori dipendenti o avva-
lersi di prestazioni di lavoro autonomo, nei Llimi{ti pre-
visti dalle leggi vigenti. e amnild
=====----- Articolo 4
L'Associazione ¢ retta dallo Statuto da n.
dici) articoli che, firmato dai comparenti o da me Nota-
io, ai allega a! presente atto sotto la lattera ",
previa lettura da me Notalo datane al ~Iupazentl, per
formarne parte integrale e sostanziale. --
e Articolo 5

~—
Teg.

14 (quattor-

«e-Presidente; -£.
(.. -
memeseeeseceececesew--=- Articolo 6 --
La quota di iscrizione degli asso

far parte dell'Associazione vie
150,00 (centocinguanta virgola \ LY IT LY — -
1 comparenti sottoscrivono 1 a associativa di Euro

150,00 (centocinquanta virgola 0 centesimi) cadauna
nelle mani del Consiglio direttivo sopra nominato, che
'in perscna del Presidente rilascia quietanza, -----e-e-a-
Detta quota viene integralmente liberata in contanti,
trattandosi di importo inferiore a quello previsto dal-
|le vigenti leggi antiriciclaggio, ——--reeeemmcmccmmeman -
L*attuale patrimonic dell‘associazione & pertanto di Eu-
ro 450,00 (quattrocentocinquanta virgola zero centesi-

I comparenti nominano i componenti del Consiglio Dir
rivo, fino a revoca o dimissioni, nelle persone

imi). --
[ WO T Articolo 7
Il Presidente viene autorizzato a compiere tutte le pra-

tiche necessarie per il conseguimento del riconoscimen-
to dell'Associazione presso ogni Registro tenuto ai sen-
s{ di legge, ove ne ricorrano i prgsupposti legali;_ lo|
stesso & altresl autorizzato all'
renti a _nome doll'Associazione

le
Le spese del presente
gistrazione, anne
1'Associazione,
Richiesto io Notaio
to da persona diNgia

itutivo, ccopi-es la ro-
anc a caiito del-

ucia con strumentazione elet”=o-|

nica e comp Notalo a penna su due fogli per
pagine cingd p a qui, del quale ho dato lettura ai
approvanoc e lo sottoscrivono con me

compare:

Nataio e tredici e mINUEL Z€£O. —-mmm—mmm—emeeemee
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Allegato "A" al N. 11164 di Raccolta
---------------------- STATUTO sramct e —anaiane ot e
art. 1 - Costituzione, denominazione e sede -———-—m—mmo
B costituita, ai sensi dell'art. 36 del Codice Civile,
senza fini di lucro, denominata "LE OPERE DI MARIA MA-
DRE DI LUCE", con sede legale nel Comune di Martina
Franca: (TA) o assewsudioeiinncn Lo g S fo oo e i o el
L'eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambi-
to del medesimo Comune non comporta modifica statutaria

e potra essere deciso con delibera dell’Assemblea ordi-
naria.

I contenuti e i fini dell’associazione sono democratici.
La durata dell’Associazione & illimitata. —------———————-
ART:. 2 = Scopisesattivitd oo ool oo o eie e v
L'Associazione & costituita nel rispetto delle no <O
della Costituzione Italiana, del codice civile,
legislazione vigente ed in particolare ai sensi =
l'art. 18 della Costituzione Italiana. ---------4% 3----
L’Associazione non persegue fini di lucro, é@ tica,
§apartitica, rigetta ogni discriminazione r ale e so-
¥
\

falegusie=atn beabann it turaina sl aats i Q ____________
3li eventuali utili, avanzi di gesti@. onché i fon-
. i, le riserve o il capitale socialQ possono, duran-
/+/te la vita dell’associazione, es istribuiti, anche
/ in modo indiretto, salvo che 1la&a tinazione o la di-
: stribuzione non siano imposte Ta legge. —=S—co=zic oo
L'Associazione €& disciplin@tatdall'allegato statuto e
dai Regolamenti che si eSsero necessari per meglio
regolamentare specific?&a porti associativi o attivita.
L’Associazione non Ja opo di lucro persegue finalita
civiche, solidarigti e di utilita sociale attraverso
lo svolgimento Q&\uato di attivita di interesse gene-
rale, avvalenﬂ& in modo prevalente delle prestazioni
di wolontari.. . —==z---st-=S-——=-s-o-s-mssTToS-SmS-TESsToTooses
In particolare, 1l’Associazione si ispira ai valori del
Magistero della Chiesa Cattolica, dei diritti dell'uo-
mo, della famiglia e si dedica soprattutto all’educazio-
ne cristiana. L'Associazione, piu specificatamente, ha
come obiettivo la diffusione del culto Mariano, del di-
ritto alla vita, in ogni sua forma, e la costituzione
di comunita e gruppi in onore del Santo matrimonio di
Giuseppe e Maria S.S., per pregare e sostenere le fami-
glie in difficolta sia spiritualmente, con volontariato
o con sostegno alle famiglie disagiate. ------------------
In particolare, l'Associazione si propone attivita di
sostegno alla vita sin dal suo concepimento attenzionan-
do la gravita dell'aborto e delle sue conseguenze;
potra altresi svolgere attivita di volontariato, con so-
stegno alle ragazze madri, organizzare e promuovere at-
tivita di adozione a distanza di bambini che vivono in

reesaew— _




povertd, nelle carceri, sostenere persone svantaggiag,
gestire strutture e servizi sociali, attivitad di .-uc“:
ta e solidarietd alimentare. ==-s-—=s=scmcccemeeen
Per il raggiungimento degli scopi socialf, l'Maoci.uo:
ne potrd svolgere le seguenti attivitd sociali, Cultupa.
11 e spirituali; -=--cecc—meccmcmcmocmmcccainicnnnn..

1. Collaborare fattivamente con altre Assocfazioni p,
profit che perseguano gli stessi obiettivi religlosi; ..
2. svolgere attivitd editoriali di carattere religiosq
di ogni genere, ivi compresi gli scopl missionari, ay-
viando ogni promozione per la divulgazione sia cartaces
\che attraverso mezzi inf ici;
ll. servizi di evangelizzazione ed educazione in genere
‘attraverse i mass media ed ogni altra forma di comunica-
|sione; -
4. organizzare convegni e seminari religiosi, di cam-
pi-scucla ed attivitd di recupero per minori, migrantj
e famiglie in difficoltd;
5. organizzare pellegrinaggi, ritiri spirituali,
chesi e momenti di formazione spirituali e morali;
6. Aiutare ad organizzare pellegrinaggi nei luoghi di
culto in special modo i Santuari mariani;
7. svolgere Servizi di caritd a favore dei pild poveri
degli indigenti nella loro varie forme; =----

B. la realizzazione di statue e restauro di chiese,\gta-
tue e lucghi di culto, costruire luoghi religiosi

la preghiera ed il raccoglimento, costruire

{difici religiosi; 'I‘
N

cate-

ita a-

9. Sostenere gli ordini religiosi, le
postolica, le associazioni, i sacerdopt, i di pre-
ghiera, che si impegnano a pauequ} i §tessi obbiet-

/tivi religiosi;

10. Sostenere la diiiusione dei 0 o:n mariana; ---
11. Promuovere 'a buona stamp ffusione wediante
ty, radio, internet delle aftivitdNsociali;
12. collaborare con struttu: ligiose per l'assisten-
za spiritvale ai fedeli e pellegrini, in special modo
verso quelli portatori di handicap; =---=---me-mecceccca--
15. guidare ed indirizzare tutti i fedeli curando 1l'in-
formazione con la distribuzione di opuscoli, libri e al-
tri mezzi di comunicazione;
(16. mostrare ai fedeli l'arte sacra. ---=--===------ ————
Per il migliore raggiungimento degli scopi associativi,
1'Associazione potrd, tra l'altro, acquistare, possede-
re, e/o gestire e/o prendere o dare in locazione beni,
siano mobill che immobili; fare contratti e/o accordi
con altre associazioni e/o terzi in genere, contratti
guest’ultimi che potranno essere revocati qualora l'or-
gano direttivo dell’Associazione ritenga che 1 terzi
e/o le associazioni non P g complet. le fi-

"‘z' one che promuovano la spiritualitd

“Jche, anche finalizzate a formare i volontari che parte-

nalitd oggetto dell‘accordo. Per la realizzazione dello
scopo prefisso e nell’intento dyfagire in favore di tut~

ta la collettivitd, 1’Associ 8} propone di promuc-
contributi e dona-

scopi statutari, colla-
jazioni od enti, nazionali

o esteri,
all’aterivitad
nessa o aff
pre nel rispé

lgere ogni altra attivitd con-

sopraelencate e complere, sem-
ogni

atto od

realiz retta o indiretta degli scopi istituzio-
nali. X

Le dell’Associazione si esplicano attraverso

i attivitd organizzare e gestire attivita cul-

11,  artistiche o ricreative di interesse sociale,
cMise attivita, anche editoriali, di prosozione s dif-
usione della cultura e della pratica del volentariato
1lle attivitd di interesse generale di cui al presen-

e la devozicne

maxfana per mezzo degli str i ivi e inf i-
yi- ritenuti pid idonei; organizzare corsi e laboratori
fine di sensibilizzare e fornire competenze specifi-

ciperanno alle attivitd dell’associazione; organizzare
e gestire attivitd turistiche di interesse sociale, cul-
turale o religioso. Agli ad ip solo

rimborsate dall’Associazione le spese vive effettivamen-—
te sostenute per l’attivitd prestata, previa documenta-
zione ed entro limiti preventivamente stabiliti. -
Art. 3 - Risorse he
Il patrimonic dell'Associazione & costituito da: quote
di iscrizione versate dai singoli soci; fondi raccolti;
elargizione di associati o di terzi; donazioni, ereditd
e legati. I proventi con cul provvedere all'attivita ed
alla vita dell'associazione sono, dunque, costituiti
dalle quote associative, il cui ammontare & determinato
di anno in anno dal Consiglio direttivo; dai redditi di
beni patrimoniali; dalle offerte volontarie degli asso-
ciati.
E’ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili
o avanzi di gestione noncha fondi, riserve o capitale
durante la vita dell’Associazione, salvo che la destina-
zione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.
L'esercizio finanziario ha inizio il 1 gemnaio e tarmi-
na i1 31 dicembre di ogni anno.
Art. 4 - Membri dell’Associazione
All’associazione possono aderire senza alcun tipo di di-




scriminazione tutti i soggetti che decidono di peraeguj.
re lo scopo dell'associazione e di sottostare al gy,
statuto. I soci hanno stessi diritti e ateasi doveri, p.
ventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, escly-
sioni devono essere motivate e strettamente connesse al
la necessitd di perseguire le finalitd di volontariate
che 1'associazione si propone.
Possono essere soci persone fisiche, ---
Il degli ad ti & illimitato. Sono membry
dellfAssociazione i soci fondatori e tutte le persone
fisiche, che si impegnino a contribuire alla realizza-
zione degli scopi dell’Associazione. ~--s=msmmoseoccceeooo
L'adesione all¢Associazione & a tempo indeterminato,
fermo restando in ogni caso il diritto di recesso., -=w--
Ogni carica associative & svolta a titolo gratuita sal-
vo il rimborso delle spese effettivamente sostenute per
lrattivita associative che potrd essere riconosciuto ai
soci dell'associazione.
Art. 5 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci --
L’anmissione a socio, deliberata dal Consiglic diretti-
vo, @ subordinata alla presentazione di apposita doman-
da scritta da parte degli interessati in cui si esplic
ta 1’impegno ad attenersi al presente ststuto e ad o
servare gli eventuali regolamenti e le delibere adotta-
te dagli organi dell’Associazione. ~-essemscsmmoss
Il Consiglio direttivo cura 1’annotazione dei guovi
renti nel libro dei soci dopo che gli stess
versato la gquota associativa annuale, ont&stuale
rilascio della tessera associativa. -- i% --------
reventuzle reiezione della domanda de e§sere sempre
motivata e comunicata in forma sc 4 1Maspirante as-
sociato non ammesso ha facoltd P rre ricorso con-
tro il provvedimento ella pr? as ea degli associa-
ya

ti che sard ta
In caso di domande di Vﬂh associato presen-
tate da minorenni, le stesge ranno essere controfir-
mate dall’esercente la I sabilitd genitoriale. -----
Le qualita di socio si perde:
* per d N
-+ per

« per decadenza causa
sociativa per un anno/i,
sollecito); ~---
+ per esclusione, nel caso di
te con gli scopi dell’Associazione
zioni{ degli obblighi statutari, degli eventuali regola-
menti e deliberazioni adottate dagli organi dell’Asso-

mancato versamento della quota as-=
(oppure trascorsi 12 mesi dal

comportamento contrastan=
o persistenti viola-

ciazione, --
L’esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio diret-

tivo. In ogni caso, prima di procedere all’esclusione,

Ntabili.

=/ partecipare

davono essere conteatati per iscritto al socio gli adde-
piti che allo q mossi, endo facoltd
di replica. Avverso il provvedimento di esclusione 1’as~
sociato ha facoltd di progorre ricorso, entro trenta
glorni dalla comunicaziol lo stesso, alla prima as~
gsemblea dei soci che ta. Fino alla data di
avolgimento dell’Asse provvedimento si intende
sospeso. L'eaclusig operante dalla annotazio—
ne sul libro asoc to della delibera deli’Assem=

blea che abbi Xl fto i1 provvedimeito di esclusio-
Col

ne adottato glio direttivo, -----—----es-----c=s
degli associati deve easerc comuni=-

Il recesso
cato in %grma ritta all’Associazione. Il Consiglio Di-
rett, de atto nella sua prima riunione utile. -~

o 1’esclusione del socio vengono annotati da
Consiglio direttivo sul 1ibro degli associati.
io receduto o escluso non ha diritto alla restitu-
delle quote associative versate. -—----===-=osmTTTImE
ote associative sono intrasmissibili e non rivalu-

B o

6 - Diritti e doveri dei soci PR S

soci hanno diritto a:
a tutte le attivitd promosse dall’Associa-

ione;
+ godere, se maggiorenne, dell’elettorato attivo e pas-

sivo;
« prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di

tutta la documentazione relativa alla gestione dell’As-
sociazione, con pessibilitd di ottenerne copia. ==-m——=-
I soci sono obbligati a:
« osservare il presente statuto, i regolamenti interni
e le deliberazioni lagalmente adottate dagli organi as-
sociativi; -
. svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo
personale, spontaneo & gratuito, senza fini di lucro,
anche indiretto; -
« astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in
contrasto con gli scopi e le regole dell’Associazione --
« versare la quota associativa di cui al precedente ar-

ticolo; =

« contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al

raggiungimento degli scopi statutard.
Art. 7 - Organi dell’Associaziona ----=--
Sono Organi dell’Associazione: ==-======-=-<==<
+ 1’Assemblea dei soci;

+ i1 Consiglio direttivo;
« il Presidente; -
» {1 Collegio dei Revisori dei

VD), e e———
« 1’0rgano di Controllo

Conti (organo facoltati-

(organo facoltativo).

4




|maggioranza di voti.

1*Associazione nop

organi del 13

L' elesione d::t vincolata o limitata nel “"Do:g:;:%
el ‘!cunumru 41 partecipazione all’elotrey,, .:‘
la massima ‘

tivo e passivo.
Art. 8 - yuo::‘.:: dogli associati & i1 maggy e
L*Assesblea ::o dell’Associazione ed & convocaty e aq.‘
no deubeut‘h e straordinarie. Essa & 1’ organe Sov!h
sionl Ox:dih‘ ciazione e all’attuazione delle “cciun'
no dell’Asso - waede 1’organo di min“t“ﬂone ong
da essa lﬂ“:ge hanno diritto al voto gli associa

Selle '?’m regela con il versamento della quot,
g mrmao in corso ed iscritti da almeno
ciativa del oci. Ogni associato potrd farsi p,,
ety T ;nble-a da un altro associato cq
i erg :qs:i associato non pud ricevere piad g

Tty nag.
a asgg..
tre Mo
PPresq,.
D deleg,
i3 (tkq

scritta.

Id:;::::k;lea viene convocata dal Presidente de) Cona::

1io direttivo almeno una volta 1'anno per 1rappr°“u°~
:e del bilancio o rendiconto consuntivo ed t?gni qualvoy.
|ta lo stesso Presidente o almeno_ due te'rz; dei i
del Comitato direttivo o un decimo degli associaty p,

ino 1fopportunitd. -------mm-ssmsemeeeeeeoo | Y
:-.Av::;blea & presieduta dal Presidentz del Consigly,
direttivo o, in sua Assenza, dal Vice-Presidente ed in
assenza di entrambi da altro membro del Consiglio diret.
tivo eletto dai pr ei.

tarsi almeno 15 (quindici) giorni prima della d:ta

la riunione. %
cM..

L‘Assemblea & validamente costituita in prima

zione quande sia P te o rapp no la
metd dei soci. In seconda convocazione, e Yon pud a-
ver luogo nello stesso giorno fissa P a prima,

1’Assemblea & validamente costitui nque sia {l
numero dei soci intervenuti o r eftati, trascorsi
almeno 30 minuti dall’oraric di ocazione. =-=-ceeeeee

Le deliberazioni dell'hssenb{\ j aria sono prese a
A

L’Assemblea ordinaria:
* nomina e revoca i componenti degli organi sociali; ---
* nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incari-
cato alla revisione legale dei conti; -----—---—memamaceen
* approva il bilancio;
* delibera sulla resp bilitd dei i degli or~

gani sociali e promuove azione di responsabilitd nei lo-
ro confronti; -

* delibera sull’esclusione degli associati in caso di
|ricorso ad essa da parte del socio 84RLlOS0J =y

I

&
‘
Le convocazioni devono essere effettuate mediante awx-q d

so scritto in forma cartacea e/o informatica da re%’,

* delibera sulla reiezione di domande di ammissione di
nuovi assoclati in caso di ricorso ad essa da parte
dell’aspirante asocio non
* approva l’eventuale regolamento dei lavori assemblea-
xi; o —
¢ fissa le linee di indirizzo dell’attivitd annuale; ---

¢ destina eventuali avanzi di gestione alle attivitd i-
stituzionald; ~eeeeemoo . p-

+ delibera sugli altri ogget ssa attribvwici dalla
legge, dall’atto costitutivoNg o Statuto o proposti
dal Consiglio direttivo. ke

bera sulle modifiche del-
ngzione, fusione o scissione e
€sociazione.
0 occorrono in prima convocazio-

8, di almeno metd degli associati e il
@ dei tre quarti dei presenti.

one, a distanza di almeno 15 (quindici) gg.
@ Seconda convocazione, nella quale la deliberazio-
e ¥n merito a modifiche statutarie sara valida qualun-
que sia il pumero dei soci intervenuti o rappresentati
fourché adottata all/unamimitd. -weeemmmooooomoiro s
Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e 1la
devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole
di almeno tre quarti degli associati. —-—-e-e-
Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che ¢
dano la loro P ilitd i

direttivo non hanno diritto di voto.
Art. 9 - Il Consiglio direttive
Il Consiglio direttivo & formato da un numero di membri
non inferiore a 3 (tre) e non superiore a § (cinque) e-
letti dall‘Assemblea dei soci. I membri del Consiglio
direttivo rimangono in carica per 3 (tre) anni e sono
rieleggibili. Possono fare parte del Consiglio esclusi-
vamente gli associati.
NWel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei
componenti il Consiglioc direttive decade dal:’incarico,
1l’Assemblea degli associati provvede alla sostituzione
nella seduta immediatamente successiva; oppure il Consi-
glio direttivo pud provvedere alla sua sostituzione, no-
minando il primo twra i non eletti, salvo ratific: 4a
parte dell’Assemblea Jdegli associati immediatamente Suc -
cessiva, che rimane in carica fino allo scadere dell’in-
tero Consiglio.
Nel caso in cui oltre la metd dei membri del Consiglio
decada, 1’Assemblea deve provvedere alla nomina di uno

iguar-
i del Coensiglio




nuove.

|« nomina al suo

| ce-Presidente ed un

. p“dispﬁne pilanc
« stabilisce
« delibera sulle
dimenti di esclus

riazioni; ==-=-"""
\+ provvede alle
amministrazione che

Il Consiglio direttd
caso di sua asseazd
di entrambi dal memb:
{11 Cconsiglio dirett
|gcritta ds spedirsi
zi di comunicazione,
ne. In difetto di ta

i consiglieri.
pi regola ¢ comvoca
ta il Presidente ©
ritenga opportuno, o

Assume le propri
maggioranza dei suol

scritti dallo stesso

Consiglio direttivo,

dell’Assoclazione di

11 Conziglio direttivo:

segretariof
{one delle deliberazioni d‘n'hﬂemble‘
io o rendiconto; -= 4
1’entitd della quota associativa annuale,
domande di nuove adesioni e sui Prowy,

fone degli associati; =-ee-—eeeo_ b
« delibera 1’ eventuale

crivita di ordinaria e straordinapg

dei soci. =—==mmm=TT"

ro pil anziano di etd. ~-e--eeee. &

anche per e-mail o con i nuovi mez

que validamente cost

to ogai 3 (tre) mesi e ogni gualvo

ponenti ne gacciano richiesta.
e deliberazioni con la prese 1la

maggioranza degli intervenuti. -

Nel caso in cui sia composto da sologtre nenti, es-
so & validamente costituito e del ndo sono pre-
senti tuttl. ———=—mem=mTtTTTT - prensEiianeian ol
1 verbali di ogni adunanza d nsiYylio direttivo, re-

datti in forma scritta a

dell’Associazione con criteri di iniziativa per tutte
le questioni non eccedenti 1’ordinaria amministrazione.
Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni
spettano al Vice-Presidente, anch’esso nominato dall’or=
gano di amministrazione. In caso di accertato definiti-
vo impedimento o di dimissioni, spetta al vice Presiden

interno un

regolamento interno e le sue o

non siano spettanti "“'Mﬂeuu,:

dal Vice-Presidente cd in asseny,
jvo @& convocato con comunicazion
g (otto) giorni prima della riunjo-

je formalitd, il Consiglio & comun-
jtuito se risultano presenti tutei

in sua vece il Vice-presidenge, lo
quando almeno i due tersi de

mezbri ed il voto }a”golo della| |

Segretario e sotto-
presieduto 1‘adunanza,

e

Art. 10 - Il Presidente ------c---=--=-TTmeTTTIOTOOS !
11 Presidente, nominato da |
compito di presiedere lo stes
soci, stabilisce 1‘ordine

1 Consiglio direttivo, ha il
so nonché 1/Agsemblea dei |
del giorno delle riunioni del |
le presiede e coordina 1’attivitd

fronte ai terzi ed in givdizio. -=

:: e Jvigila sullfosservanza della legge, dello statuto e

te convocare entro 30 (trenta) gilorni i1 Consiglio di-
rettivo per 1’elezione del nuovo Presidente. ----e---ce=-
11 Presidente cura 1’esecuzione delle deliberazioni
dell’eventuale Organo di Controllo e, in casi ecceziona-
14 di necessitd ed urgenza, ne assume i poteri. In tal
caso egli deve contestuglis te convocare l‘Organo di
Controllo per la ratifid 0 Ooperato, -———s==e-=—=-
Art. 11 = Il Collegio sori dei Conti ---- cm=====
\’11 Collegio dei R del conti, se nominato, 7a fun~
izionl di contro nistrativo, ¢ composto da 3
| (tre) membri to dall’Assemblea anche fra i non
associati. ol io deil Revisori dei Conti resta in
carica per ata del Consiglio Direttivo ed & rie-
Edo controlla 1’amministrazione dell’Asso-
corrispondenza del bilancio alle scritture
e vigila sul rispetto dello Statuto. Pud par-
¥ alle riunioni del Consiglio Direttivo e alle|
oPlee, senza diritto di voto, e predispone la pro-
cia relazione annuale in tema di bilancio consuntivo. -
t. 12 - di 110 --- -——

"LAorgano di Controllo, se nominato: -—--——====--=—========

rispetto dei principl di corretta amministrazione; -
+ vigila sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funziona-
mento; -

. Bsercita inoltre il controllo contabile nel caso in
cui non sia neominato un soggetto incaricato della revi-
sione legale dei conti o nel caso in cui un suo compo-
nente sia un revisore legale iscritte nell’apposito re-
gistro; -
« Esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza del-
le finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd socia-
le;
. Attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in
conformitd alle norme di legge. Il bilancio sociale da
atto degli esiti del monitoraggio svolto. -——=====m====-- |
1 componenti dell’Organo di Controllo possono in qual-
giasi momento procedere ad atti di ispezione e di con-|
trollo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori
notizie sull’andamento delle operazioni sociall o su de-
terminati affarl. ----em--m---ossmesmossosssossmsssTERTIETS
Art. 13 - Scioglimento
Lo scloglimento dell’Associazione deve essere delibera~
to dall’Assemblea straordinaria con il voto favorevcle
di almeno tre quarti degli associati aventi diritto dai
voto. In caso di scioglimento dell’Associazione, il pa-
trimonio residuo & devoluto, salva destinazione imposta
dalla legge, ad altri Enti con scopi affini o analoghi.

Art. 14 - Rinvio - - ——————
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